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¿Dónde nos encontramos?





Etapa inicial – II Concurso de Actividades Empresariales Sociales 2008





Once organizaciones han seguido adelante con el riguroso proceso del II Concurso de Actividades Empresariales Sociales 2008 promovido por NESsT en el Perú. Actualmente dichas organizaciones se encuentran en la etapa inicial del � HYPERLINK "http://www.nesst.org/Espanol/venture_mission_goals_e.asp" ��Fondo Nido� durante la cual recibieron capacitación sobre investigación de mercado, mercado objetivo, posicionamiento, operaciones, administración y proyecciones de estado de resultados.  





Los invitamos a conocer a algunas de estas organizaciones y sus respectivas actividades empresariales sociales (AES): 





Asociación Grupo de Trabajo Redes, se dedica a la defensa de los derechos de las trabajadoras del hogar y a la prevención del trabajo infantil doméstico. A través de su agencia de empleos, � HYPERLINK "http://www.gruporedes.org/" ��La Casa de Panchita� brinda un servicio de colocación de trabajadoras del hogar en Lima Metropolitana.  Su ventaja competitiva es el servicio de capacitación que se enfoca en llevar un “hogar eficiente.”






































� HYPERLINK "http://www.ipes.org/" ��IPES� – Promoción del Desarrollo Sostenible, promueve que la población viva en ciudades ambientales, sociales y económicamente sostenibles. La AES propuesta y apoyada por NESsT es el servicio de cobranza a clientes morosos ofrecido a empresas eléctricas para el pago de las deudas contraídas a través del canje de residuos sólidos (papel, plástico, vidrio).
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Etapa avanzada – I Concurso de Actividades Empresariales Sociales 2007





Capacitar y orientar con propuestas innovadoras de educación y formación, a padres, madres y educadores, para mejorar la calidad de vida de niños y adolescentes en sectores socio-económicos menos atendidos en Perú, son los objetivos de la organización que fue premiada por NESsT en el I Concurso de Actividades Empresariales Sociales 2007 con US$ 5.000 (a S/. 15 700), por su actividad empresarial social CONAMOR. Ahora � HYPERLINK "http://www.sumbi.org.pe" ��SUMBI� forma parte del portafolio de organizaciones en � HYPERLINK "http://www.nesst.org/Espanol/NVFlatinamerica_e.asp" \l "LaterStagePortfolioPeru" ��etapa avanzada� del Fondo Nido de NESsT en nuestro país.�


El acompañamiento de NESsT durante el proceso ha sido muy importante para SUMBI, según comenta su Directora de Administración y Finanzas, Rosario del Pozo Molina: 





"El apoyo de NESsT a SUMBI ha significado mejorar, significativamente, la sistematización de nuestra base teórica y aprovechar de mejor manera nuestra experiencia institucional. Esta experiencia potencia el compromiso que tiene el personal con la organización, impulsa su creatividad y desarrolla sus intereses y habilidades"





Actividad Empresarial Social





NESsT ha guiado paso a paso a SUMBI en el proceso de implementación de su AES, � HYPERLINK "http://www.sumbi.org.pe/principal.htm" ��CONAMOR��, la cual brinda un servicio de educación para la familia en temas de crianza y educación dirigido a los colaboradores de empresas que deseen mejorar sus condiciones de trabajo a fin de que logren la armonía personal-laboral-familiar. Su enfoque se basa en el respeto por la familia como formadora del niño y la sociedad. 





El desarrollo de esta AES, ha significado un cambio muy positivo en la filosofía institucional, en la política y sobre todo en la cultura de SUMBI.�








Exitoso encuentro con la RAE de Perú





Con todo éxito se desarrolló, el pasado 21 de octubre, un desayuno de trabajo que buscó integrar a los miembros de la RAE y el portafolio de OSC de la etapa avanzada del Fondo Nido de NESsT. De este encuentro surgieron valiosas recomendaciones entre las que destacan la propuesta para organizar reuniones más frecuentes a fin de que la RAE pueda asesorar a las OSC y a NESsT. También se identificó  la necesidad de conocer a fondo los problemas que enfrentan las OSC del portafolio para poder contribuir eficazmente a solucionarlos. Adicionalmente, los miembros de la RAE manifestaron su interés en recibir información permanente sobre las actividades de NESsT en el Perú.





Conociendo a nuestros integrantes 


� HYPERLINK "http://www.nesst.org/Espanol/venture_Business_advisory_e.asp" ��RAE Perú�





Aprovechamos esta sección en dar la bienvenida a un nuevo integrante que se ha sumado a nuestra red (BAN, por las siglas en inglés de Business Advisory Network). 





Omar Goyenechea cuenta con 18 años de experiencia en finanzas corporativas, gestión de fondos de inversión y capital de riesgo, incluyendo procesos de reingeniería corporativa y asesorías de estrategia de crecimiento a empresas en marcha y para proyectos de capital de riesgo. Co-fundador de � HYPERLINK "http://www.equitaspartners.com/eq1.htm" ��Equitas Partners�, grupo de asesoría en finanzas y capitales de riesgo, Omar se suma a nuestra RAE. ¡Bienvenido!
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Sobre la “filantropía comprometida”








A veces conocida como “filantropía de inversión”, la filantropía comprometida conjuga la inversión financiera en las organizaciones de la sociedad civil (OSC) con otras estrategias adicionales como el desarrollo de capacidades o la consejería o asesoría en gestión para ayudar a las organizaciones a cumplir su misión social.





El creciente interés en este modelo ha sido estimulado tanto por los donantes como por las propias organizaciones sin fines de lucro.





Para los donantes, constituye una oportunidad única de involucrarse con las causas filantrópicas de su elección. Además de brindar apoyo financiero, el filántropo pone sus habilidades profesionales y redes de contacto a disposición del beneficiario.  Algunos donantes consideran que la filantropía comprometida es un modelo muy eficaz, ya que le permite ser testigo y copartícipe del trabajo de las organizaciones.





Para las OSC, la filantropía comprometida genera muchos beneficios, destacando la relación sostenida de respeto mutuo entre el donante y el donatario.  Los líderes del sector sin fines de lucro sienten un importante grado de apoyo al saber que sus aspiraciones y riesgos se asumen como una responsabilidad compartida. Además, los beneficios de los recursos financieros aportados por el donante se ven multiplicados a través del desarrollo de capacidades, la asesoría técnica y el acceso a contactos influyentes.





En esta edición conoceremos un poco más sobre organizaciones beneficiadas gracias a la filantropía comprometida. 





 “Todos en el mismo barco”. Introducción a una filantropía comprometida*.











* � HYPERLINK "http://www.nesst.org/furthering_publication_tools.asp" ��Aquí� puede encontrar ésta y otras publicaciones de   NESsT.





Novedades Fondo Nido





Durante la semana del 17 al 19 de Noviembre se recibieron los Estudios de Factibilidad de las OSC integrantes del Concurso 2008 para su evaluación.  La Red de Asesoría Empresarial nos apoyará, en esta etapa, a través de la evaluación de los mismos.  ¡¡Gracias por su participación!!


El jueves 11 de Diciembre se realizará un taller dirigido a las organizaciones miembro de nuestro portafolio (Etapa Avanzada, Concurso 2007). El taller Estrategias de Marketing y Relaciones Públicas tiene por objetivo fortalecer las capacidades de comunicación y promoción de las actividades empresariales a implementarse por dichas organizaciones. 








Los equipos de las OSC  y de NESsT compartieron un desayuno de trabajo con los  miembros de la RAE








