NESsT Vallalkozasi Alap

Nonprofit Enterprise and Self-sustainability Team

A NESsT-rol

A NESsT egy nemzetk6zi nonprofit szervezet, mely a
feltorekvé piacgazdasagok legfontosabb tarsadalmi
kihivasaira nyajt lehetséges megoldasokat olyan
tarsadalmi vallalkozasok tamogatasa és fejlesztése
révén, amelyek javitjak a civil szervezetek' pénzigyi
fenntarthatosagat és novelik tarsadalmi hatasukat.

A NESST vallja, hogy a civil szervezetek elGsegithetik
céljaik elérését, és megerdsithetik szervezeti és anyagi
stabilitasukat azaltal, hogy kuillonféle tarsadalmi
vallalkozasok mikodtetésével szabadon felhasznalhat6
sajat bevételekkel egészitik ki kulsé forrasbol szarmazo
adomanyaikat.

A NESsT alaptevékenységei

A NESsT tevékenysége a kovetkez6 harom
kezdeményezés koré csoportosithat6: a NESsT
Villalkozdsi Alap, mely Kézép-Eurépaban és Latin-
Amerikaban (Csehorszag, Horvatorszag, Magyarorszag,
Romania és Szlovakia, valamint Argentina, Brazilia,
Chile, Ecuador, Peru,) mikodé civil szervezetek
tarsadalmi vallalkozasainak nyajt pénzugyi és
vallalkozasfejlesztési tamogatast; a NESsT Szakmai
Miihely, mely a magas szinvonald, innovativ, atlathat6
és felelGsségteljes tarsadalmi vallalkozasi modell
létrehozasat segiti el6 kutatas, képzés és publikaciok
révén, és a NESsT Consulting, mely a tarsadalmi
vallalkozas fejlesztés tertiletén biztosit képzést illetve
szaktanacsadast vilagszerte tevékenykedd partnerei
szamara.

NESsT Vallalkozasi Alap (NVA)

A NESsT Vallalkozasi Alap kozép-eur6pai és latin-
amerikai civil szervezeteknek nyujt személyre szabott
szakmai és pénzigyi tamogatast tarsadalmi
vallakozasaik megtervezéséhez, beinditasahoz és
fejlesztéséhez. Az NESsT értelmezésében tarsadalmi
vallalkozasnak olyan 6nfinanszirozast célzo6 vallalkozasi
tevékenységek mindsilnek, amelyek jelent6s
mértékben javitjak a szervezet pénzigyi
fenntarthatosagat és novelik tarsadalmi hatasat.
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Civil szervezetek alatt a NESsT olyan hivatalosan bejegyzett nonprofit, tarsadalmi
szervezeteket, csoportokat ért, amelyek alaptevékenysége az allami, illetve az tizleti
szféran kiviilre esik.

E vallalkozasi tevékenységek lehet6vé teszik szabadon
felhasznalhat6 sajat forrasok megteremtését és
innovativ, életképes modelleket mutatnak be a benntik
rejlé lehetdségek teljes mértékd kihasznalasa
érdekében.

A NESsT Vallalkozasi Alap célkitiizései:

Az NVA azért jott 1étre, hogy megmutassa, hogy a civil

szervezetek:

e tarsadalmi vallalkozasok segitségével erdsithetik
szervezeti stabilitasukat, valamint hatékonyabban,
nagyobb eséllyel érhetik el célkitiizéseiket;

e egy tarsadalmi vallalkozas révén alternativ
gazdasagi felfogasukat a gyakorlatban is
megval6sithatjak, ezaltal csatlakozva egy, a pozitiv
valtozasokat 6sztonzd tarsadalmi mozgalomhoz;

e tarsadalmi vallalkozasainak timogatasa révén az
adomanyzok hossza tava hatéssal lehetnek
tamogatott civil szervezeteik pénzuigyi
fenntarthat6saganak megteremtésére.

A NESsT Vallalkozéasi Alap programja:

Az NVA-program két egymasra épiils, de elkiléntilé
szakaszbol all:
vallalkozas felmérése és

1. szakasz: A tarsadalmi

megtervezese

A 10-12 honapig tart6 szoros egyuttmiikodés soran a
NESsT folyamatos szakmai és konzultacios segitséget
nyujt a civil szervezet vallalkozasi 6tletének
kialakitasahoz és értékeléséhez, mintegy 30 napnyi
konzultacioés timogatas formajaban. Az elemz6i munka
elmélyitése érdekében a szakasz minden Gjabb Iépcsdje
szervesen a korabbiakra épiil. A szervezet aktiv
részvétele a tobblépcss folyamatban természetesen
kulcsfontossagt a sikerhez. A NESsT - a szervezet
elkotelezettségét is figyelembe véve - minden egyes
1épcsé elvégeztével értékeli az tizleti koncepciot és a
civil szervezet addigi teljesitményét, és felkésziiltsége
alapjan doént a programban val6 tovabblépésérdl.



1. Lépés

2. Lépés

Szervezeti
felkésziltsé

2. szakasz: Megvalositas - a tarsadalmi vallakozés
létrehozésa, a tervek kivitelezése

A masodik szakaszra kivalaszott szervezetek
testreszabott stratégiai, Uizletvezetési és pénzigyi
segitségben részestilnek a NESsT, valamint a vele
egyuttmiikodo tizleti szakemberek és partnerek
jovoltabol. A NESsT altal nytjtott szakmai és pénziigyi
segitség akar tobbéves (maximum 3-5 év) is lehet,
mértéke a civil szervezet igényeit6l illetve az adott
id6szakban a NESsT szamara rendelkezésre allo
pénzigyi és human eréforrasok mértékétdl fugg. A
pénzigyi tamogatas mértéke 1 000 és 10 000 USD
koézott mozog, atlagosan 5 000 USD-nak megfelel
forintosszeg. A NESST szorosan egylittmiikodik
minden szervezettel a tervezési szakaszban
megallapitott vallakozasfejlesztési, tarsadalom- és
szervezetfejlesztési, valamint pénziigyi fenntarthat6sagi
célok megvalosulasa érdekében. Az NVA-programban
valo részvétel soran a civil szervezetek megtanuljak,
hogyan kell 6néalléan és hossza tavon fenntarthatéan
miukodtetni vallalkozasukat.

A NESsT altal tAmogatott szervezetek kore:”

Az NVA-programban val6 részvételre az alabbi
alapfeltételek teljestiilése esetén lehet palyazni:

1. az NVA altal lefedett orszagok torvényeinek
megfeleléen bejegyzett, jogilag 6nallé nonprofit
szervezeti statusz;

2. torekvés a tarsadalmi problémak helyi és
alapjaiban torténé megoldasara; pozitiv valtozas
el6segitése hosszt tavii megoldasok révén;

3. az alabbiak koziil legalabb egy tevékenységi kor:
kozosségfejlesztés, gazdasagfejlesztés, egészségugy,

? ANESsT programjaban nem vehetnek részt: hittéritéssel vagy kizarolag
adomanyozassal foglalkoz6 szervezetek; nemzetkozi szervezetek autonémiaval nem
rendelkez6 hazai képviseletei, valamint olyan szervezetek, amelyek politikai
partokkal, jeloltekkel, vagy kampanyszervezetekkel; a dohany-, szesz-, vagy
gyogyszeriparral; fegyverkereskedelemmel, fajgytilolettel, illetve minden egyéb, a
NESsT alapvet6 elveit sért6 tevékenységet folytato szervezetekkel kapcsolatban
allnak.

Megvalosithato
tanulman

4. Lépés

kulttra, emberi jogok, fogyatékkal élSk segitése,
aktiv allampolgarsag/onkéntesség, szegénység
megszuntetése, gyermek/ifjasagvédelem;

4. elkotelezettség egy jol megtervezett tarsadalmi
vallalkozasi tevékenység létrehozasara és
kivitelezésére;

5. a tarsadalmi vallalkozas rendelkezik potenciallal a
tarsadalmi haszon ndvelésére és/vagy sajat,
szabadon felhasznalhat6 forrasok
megteremtésére;

6. aszervezet legalabb 2 évre visszatekintd,
folyamatos miikodése a kulcsszemélyek
tekintetében valtozatlan csapattal;3

7. 1000 000 (egymillio) USD-t meg nem halad6 éves
k(")ltségvetés;4

8. pénzugyi stabilitas; a folyamatos szervezeti
miikodés biztositasahoz sziikséges finanszirozas
megléte legaldbb egy évre;’

9. legalabb egy fizetett f6allast alkalmazott, valamint
a szervezetet tamogat6 aktiv onkéntesek,

10. hajlandosag a NESsT-tel valo aktiv
egyuttmiikodésre és az NVA modszer
hasznalatara, valamint nyilvanval6 lehet6ség arra,
hogy a NESsT érdemben hozzajaruljon a szervezet
fejlédéséhez;

11. targyalasi szintd angol nyelvtudas;

12. lehet6ség szerint egy stratégiai terv, amely
vilagosan meghatarozza a létrehozando
vallalkozas helyét a szervezet stratégiajaban.

Amennyiben a program felkeltette érdekl6dését, az

NVA miikodésérdl, és a NESsT altal tamogatott
szervezetekrdl bévebb informaciot talal honlapunkon

(www.nesst.org).

® Kivételes esetben rovidebb idejii miikodés is elfogadhat6, amennyiben a
miikodés finanszirozasa legalabb a kovetkezd két pénziigyi évre biztositva van.

* Nem szamitva olyan infrastrukturalis beruhazasokat, melyek kivételes esetként
megnovelik az éves koltségvetést.

® A két évnél fiatalabb szervezetek esetében a szervezeti miikodés biztositasahoz
sziikséges finanszirozas legalabb két évre biztositva kell, hogy legyen.



